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PROYECTO DE APOYO A LA RECONVERSION DE LA EDUCACION TECNICA Y TECNOLOGICA
SUPERIOR PUBLICA DEL ECUADOR

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE ESPECIALISTA LIDER DE PROYECTO PARA IMPLEMENTACION DE LA PRIMERA
FASE Y DESARROLLO DE LA SEGUNDA FASE DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA
DE INSTITUTOS SUPERIORES PUBLICOS

1. ANTECEDENTES

El Proyecto de Reconversién de la Educacién Técnica y Tecnoldgica Superior Publica del Ecuador
(en adelante PRETT) tiene el propdsito de reconvertir la formacidn técnica y tecnoldgica superior
publica del pais, dotando de infraestructura fisica, equipamiento e implementaciéon de la
modalidad dual en las carreras ligadas a los sectores estratégicos, prioritarios y de servicios
publicos esenciales, con el fin de aportar al cambio de la matriz productiva del Ecuador.

Mediante Acuerdo No. 2013-020, de 27 de marzo del 2013, SENPLADES, califica como PROYECTO
EMBLEMATICO al "Proyecto de Reconversién de la Educacién Técnica y Tecnoldgica Superior
Publica del Ecuador”.

El 22 de diciembre de 2016, la Republica del Ecuador, a través del Ministerio de Economia y
Finanzas, y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento suscribieron el Convenio de
Préstamo No. 8667-EC, para la ejecucién parcial del PRETT.

Mediante Decreto Ejecutivo No. 364 de 9 de abril de 2018 se cred la entidad operativa
desconcentrada para este proyecto (en adelante, EOD PRETT), y mediante Acuerdo Ministerial
No. 31 de 4 de mayo de 2018, se le encarga a la EOD PRETT la ejecucion del proyecto.

El Plan de Adquisiciones del Banco Mundial (BM) prevé la contratacion de consultores
especialistas paraimplementar la primera fase y desarrollar la segunda fase del Sistema Integrado
de Gestidn Académica — SIGA — de Institutos Superiores Publicos, que debe desarrollarse en el
marco del proyecto financiado con recursos del Contrato de Préstamo No. 8667-EC.

El articulo 3 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica dispone que: “En
las contrataciones que se financien, previo convenio, con fondos provenientes de organismos
multilaterales de crédito de los cuales el Ecuador sea miembro, o, en las contrataciones que
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se financien con fondos reembolsables o no reembolsables provenientes de financiamiento de
gobierno a gobierno,; u organismos internacionales de cooperacidn, se observard lo acordado en
los respectivos convenios. Lo no previsto en dichos convenios se regird por las disposiciones de
esta Ley”.

2. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

GENERAL

Implementacion de la primera fase y desarrollo de la segunda fase del Sistema Integrado de Gestidn
Académica en Institutos Superiores Publicos.

ESPECIFICO

Contratar 1 especialista, Lider del Proyecto, que estarad a cargo del equipo de especialistas y el
proyecto de implementacion de la primera fase y desarrollo de la segunda fase del sistema SIGA.

3. ACTIVIDADES

Elaboracion de un cronograma de trabajo que se encuentre coordinado con la EOD —
PRETT, la SIES y CGTICS en base a las necesidades y tiempos estimados para la
implementacién de la primera fase y el desarrollo de la segunda fase del sistema SIGA.

e Desarrollar, junto al equipo de especialistas contratados, el modulo de seguimiento a
graduados y los médulos adicionales que sean necesarios para que sean incorporados en
el Sistema Integrado de Gestion Académica — SIGA —.

e Coordinar vy liderar la implementacion del sistema SIGA en los Institutos Superiores
Publicos.

e Gestionar y coordinar el andlisis de los datos extraidos de los sistemas de gestion
relacionados con las instituciones de educacién superior, que seradn incorporados en los
modulos del sistema SIGA.

e Planificar y desarrollar, junto al equipo de especialistas contratados, las nuevas
funcionalidades definidas para en el Sistema Integrado de Gestién Académica — SIGA,
incluyendo el mddulo de seguimiento a graduados.

e Impulsar la aplicacion de los esquemas y conceptos descritos en el modelo Scrum en el
proyecto SIGA.

e Promover la calidad del software y del proceso de desarrollo asi como la aplicacion de

estandares de programacion.
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4. ALCANCE Y PROFUNDIDAD DE LA CONSULTORIA
La consultoria se desarrollard con los siguientes pardmetros:

e Tipo de contrato: Seleccion Competitiva Abierta de Consultores Individuales.
e lugar de trabajo: Oficinas EOD PRETT o SIES.

e Horario de trabajo: Dedicacion a tiempo completo.

e Supervision: Gerente del Proyecto PRETT o su delegado.

5. PRODUCTOS Y RESULTADOS ESPERADOS
Se espera que el especialista genere los siguientes productos:

a) Documento que contenga el cronograma de actividades indispensables para obtener los
productos esperados en estos términos de referencia y bajo la aprobacion de la EOD —
PRETT y SIES.

b) Informe de laimplementacidon en los Institutos Superiores publicos de la primera fase del
sistema SIGA.

¢) Informe del desarrollo e implementacién en los Institutos Superiores publicos de los
maodulos adicionales a incorporarse en el Sistema Integrado de Gestion Académica — SIGA
—, definidos por la SIES.

d) Base de datos de resultados de la implementacion del Sistema Integrado de Gestion
Académica — SIGA — en sus diferentes fases.

e) Documento de andlisis que contenga los resultados de la implementacién del sistema

SIGA.

f) Archivo con todas las bases de datos usadas para el desarrollo e implementacién del
sistema SIGA.

g) Presentaciones de los principales resultados del desarrollo e implementacién del sistema
SIGA.

h) Informes de capacitaciones/talleres al equipo técnico de la SIES, CGTICS e Institutos
Superiores Publicos en el proceso de desarrollo e implementacion del sistema SIGA.

i) Reporte mensual de avance de las actividades detalladas en el punto 3, logros
alcanzados, dificultades presentadas, conclusiones y recomendaciones. A estos informes
se debera de adjuntar los debidos respaldos y documentos preliminares.

j)  Informe final de consultoria, que incluya como minimo actividades generales realizadas,
logros alcanzados, dificultades presentadas, conclusiones y recomendaciones y anexos.

k) Documento de Analisis y Disefio del nuevo sistema SIGA.
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Los productos finales deberdn entregarse en dos ejemplares impresos y en digital, revisados
previamente por el drea técnica pertinente.

6. RESPONSABILIDAD DEL ESPECIALISTA

Son obligaciones del especialista las siguientes:

e  Deberd realizar el trabajo propuesto, de acuerdo a los presentes términos de referencia, al
Convenio de Préstamo No. 8667-EC, y a la legislacidn aplicable al proyecto PRETT.

e Se compromete a entregar los informes y productos en la forma requerida y dentro de los
plazos establecidos, de manera oportuna y a satisfaccién del Administrador del contrato.

e Elespecialista se compromete a prestar sus servicios profesionales de acuerdo con las normas
mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional, en observancia de las politicas
vigentes del Banco Mundial.

7. PERFIL REQUERIDO

Los candidatos deberan cumplir con los siguientes perfiles:

ESPECIALISTA: LIDER DE PROYECTO

e Titulo Académico de tercer nivel en Informatica, Sistemas o en areas relacionadas
al objeto de contratacion.

e Acreditar al menos 5 afios de experiencia profesional general, contabilizada a partir
de la obtencion del primer Titulo Académico.

e Acreditar experiencia especifica de al menos 2 afios, contados a partir de la
obtencion del primer titulo académico, liderando equipos de desarrollo de
software.

e |enguajes de programacion: Java (Springboot).

e Conocimiento en lenguajes de programacion: PrimeFaces, Hibernate, PostGRESQL.

e Experiencia en el desarrollo de aplicaciones empresariales WEB.

e Certificacion DevOps Foundation, deseable no requerido.

e Rdapida capacidad para adaptarse a nuevos procesos.

e liderazgo de servicio, facilitacion, conciencia situacional, resolucién de conflictos,
mejoramiento continuo y empoderamiento.

e Manejo de equipos multidisciplinarios.

e Implementar habilidades de comunicacién y tutoria.

e Lenguaje: espafiol/inglés (de preferencia)

Direccion: Alpallana E7V-183 entre Av. Diego de Almagro y Whymper. Y n

Cédigo postal: 1701518 / Quito Ecuador > GOblerno Juntos
T«?I?fono: 39;—2_&9&5—;\,'0 / Atencién Ciudadana: 1800 736 372 A del Encuentro | lo Iogramos
www.educacionsuperiorgob.ec



pblen Secretaria de Educacién Superior,

Ciencia, Tecnhologia e Innovacion

Los postulantes que sean contratados deberan entregar la documentacion de soporte en copias
simples, las cuales deberan sustentar todo lo presentado en sus hojas de vida

8. DURACION DE LOS TRABAIOS

La duracion del contrato del especialista serd desde la suscripciéon del contrato hasta el 31 de
diciembre de 2021. Se prevé renovaciones adicionales por necesidad institucional, cumpliendo
con la normativa aplicable del Banco Mundial.

9. FONDO DISPONIBLE PARA LA CONSULTORIA

Los fondos asignados para la contratacién de los servicios del especialista son de hasta USD
4.284,04 (CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO 04/100 ddlares de los Estados Unidos
de América) mas IVA, que incluyen todos los costos directos que incurra el especialista por
concepto de su trabajo y desarrollo de sus actividades, para el afio 2021.

De conformidad con el plazo de ejecucién del proyecto, el especialista brindara sus servicios por
una duracion de hasta 2 meses, de acuerdo al siguiente detalle:

ESPECIALISTA:

S 4.284,04
+ VA

1 LIDER DE PROYECTO 2 MESES

Adicionalmente, tendrad derecho al pago por concepto de viadticos y movilizaciones que le
corresponda y la provision de los pasajes aéreos necesarios para el cumplimiento de sus
actividades.

10. FORMA DE PAGO
El valor de los servicios profesionales del especialista, por el periodo comprendido, se pagara de

forma mensual, de la siguiente manera:

Especialista lider del proyecto $2.142,02

Monto no incluye IVA. Valor proporcional equivalente, contra entrega
y aprobacion del informe correspondiente y la presentacion de la factura.
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11. PARAMETROS DE EVALUACION:

A aquellos candidatos que hayan cumplido con el perfil minimo requerido, se les calificara su hoja
de vida, de acuerdo con los siguientes criterios:

- Formacién Académica:
Maximo 30 puntos

o 10 puntos por cada titulo de Tercer Nivel en dreas relacionadas al objeto de la
contratacion.
Maximo 10 puntos.

o 10 puntos por cada titulo de Maestria en areas relacionadas al objeto de la
contratacion.
Maximo 10 puntos.

o 2 puntos por cada curso de al menos 20 horas, afin al objeto de la consultoria.
Maximo 10 puntos.

- Experiencia General: 10 puntos por cada afio de experiencia profesional general,
contabilizada a partir del afio 6 desde la emision del Titulo Académico.
Maximo 30 puntos.

- Experiencia Especifica: 10 puntos por cada afio de experiencia especifica liderando
equipos de desarrollo de software.
Maximo 40 puntos.

Los candidatos deberdn presentar documentacién suficiente que avale la informacién
proporcionada. Para que un especialista sea contratado, el puntaje minimo esperado sera de 70
puntos.

12. DERECHO DE PROPIEDAD INTELECTUAL:

La Contratante serd duefia de los derechos patrimoniales del producto objeto de la presente
contratacién, ya que los derechos morales son irrenunciables, inalienables, inembargables e
imprescriptibles del autor, de conformidad con lo dispuesto en Cédigo Orgdnico de la Economia
Social del Conocimiento y demds normativa aplicable.
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13. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO:

El administrador del contrato sera designado por la maxima autoridad de la EOD PRETT.

Quito, octubre de 2021
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